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TEMAT DNIA

Studenci z UWM dokonali naukowego
przełomu!
Młodzi chemicy z Olsztyna z kolejnym sukcesem.
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Studenci z UWM dokonali naukowego
przełomu!

fot. UWM

Chemia pachnie sukcesem – dosłownie i w przenośni. Studenci z Uniwersytetu Warmińsko-
Mazurskiego w Olsztynie udowodnili, że pasja i nauka mogą iść w parze. Dzięki badaniom nad
biopestycydami opartymi na olejkach eterycznych, młodzi chemicy zdobyli uznanie środowiska
naukowego i kolejne wyróżnienia w ogólnopolskich konkursach.

Alternatywa dla pestycydów –
naukowy przełom studentów z
UWM
Studenckie Koło Naukowe Chemików z Wydziału
Rolnictwa i Leśnictwa UWM zakończyło projekt, który
może zmienić sposób, w jaki myślimy o ochronie
roślin. Młodzi badacze wykazali, że olejki eteryczne
pozyskiwane z krajowych surowców roślinnych mogą
stanowić naturalny zamiennik syntetycznych
pestycydów. Projekt pt. „Potencjał gospodarczy, profil
chemiczny i aktywność biologiczna krajowych
biopółproduktów roślinnych jako substancji czynnych
biopestycydów” został sfinansowany w ramach
programu „Studenckie koła naukowe tworzą
innowację” na kwotę 70 tys. zł.

Zespół, działający pod opieką dr. hab. Kazimierza
Warmińskiego, prof. UWM, opracował metodę
wykorzystania olejków eterycznych z rodzimych roślin

i surowców odpadowych – m.in. z kolendry, wrotyczu
pospolitego, jodły kaukaskiej i tui. Badania wykazały,
że takie olejki mogą hamować kiełkowanie bulw
ziemniaka, co dotąd było zarezerwowane jedynie dla
preparatów z mięty zielonej i pomarańczy
dopuszczonych przez Unię Europejską.

Od laboratoriów po konferencje
– młodzi naukowcy zdobywają
doświadczenie
Projekt trwał ponad półtora roku i obejmował pełny
cykl badań – od pozyskania surowców, przez
destylację olejków, po analizę ich składu chemicznego
i aktywności biologicznej. Studenci pracowali z
aparaturą laboratoryjną o pojemności 10 litrów, co
pozwoliło im prowadzić eksperymenty w warunkach
zbliżonych do półtechnicznych.

Efekty ich pracy zostały zaprezentowane podczas
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dwóch konferencji naukowych, w tym na
Międzynarodowym Seminarium Kół Naukowych na
UWM. Studenci nie tylko zaprezentowali wyniki swoich
badań, ale również opublikowali je w formie
naukowych opracowań. Projekt zdobył prestiżową
nagrodę Pro Juvenes w kategorii „Studencki projekt
naukowy”.

Nowy projekt: jak plastik staje
się mikroplastikiem
Zespół nie zamierza zwalniać tempa. Obecnie Koło
Naukowe Chemików realizuje projekt „AtmoPlast –
badanie wpływu warunków atmosferycznych na
stabilność wybranych polimerów i powstawanie
cząstek mikroplastiku”, finansowany ze Studenckiego
Grantu Rektora. Badania koncentrują się na analizie,
jak promieniowanie UV, wilgoć i temperatura wpływają
na rozkład plastiku i powstawanie mikrocząstek.
Celem jest zrozumienie mechanizmów degradacji
materiałów, które zanieczyszczają środowisko.

Studenci planują przeprowadzić symulacje
laboratoryjne, a także szkolenie z wykorzystania
mikroskopów w podczerwieni do analizy mikroplastiku.
Temat ten ma ogromne znaczenie, ponieważ
mikrocząstki plastiku coraz częściej wykrywane są w
wodzie, glebie i organizmach żywych.

200 tysięcy złotych na rozwój
kompetencji i badania

Chemicy z UWM otrzymali również finansowanie z
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego w ramach
programu FERS. Ich projekt „Skład chemiczny i
wykorzystanie olejków eterycznych w biogospodarce –
rozwój kompetencji i umiejętności członków
Studenckiego Koła Naukowego Chemików” uzyskał
niemal 200 tys. zł. Środki zostaną przeznaczone na
specjalistyczne szkolenia, badania z zakresu zielonej
chemii i wyjazdy na konferencje naukowe w Belgii i
Stanach Zjednoczonych.

Dzięki temu młodzi badacze będą mogli rozwijać się w
międzynarodowym środowisku i poszerzać swoje
doświadczenia badawcze, co zwiększy szansę na
dalsze sukcesy naukowe i zawodowe.

Koło Naukowe Chemików –
kuźnia młodych talentów
Koło zrzesza studentów pełnych pasji, którzy już na
pierwszym roku studiów mają możliwość prowadzenia
własnych badań naukowych. Działalność w kole to nie
tylko praca laboratoryjna, ale też rozwój osobisty,
nauka wystąpień publicznych i zdobywanie
doświadczenia w pracy zespołowej.

UWM zachęca studentów wszystkich kierunków do
dołączenia do kół naukowych – obecnie działa ich
ponad 270. To przestrzeń dla tych, którzy chcą
rozwijać swoje pasje, poszerzać wiedzę i angażować
się w prawdziwą naukę jeszcze w trakcie studiów.

źródło: UWM
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Stara piekarnia zamieni się w nowe centrum
kultury w Olsztynie. Niesamowita metamorfoza
w Koszarach Dragonów

Stare mury, nowe życie i ogromna nadzieja – tak dziś mówi się o Koszarach Dragonów w Olsztynie.
W dawnej piekarni tego zabytkowego kompleksu powstanie siedziba Instytutu Północnego im.
Wojciecha Kętrzyńskiego.

Instytut Północny przejmuje
zabytkową piekarnię w
Koszarach Dragonów
Budynek przy ul. Dąbrowskiego 3 i 3A – dawna
piekarnia Urzędu Prowiantowego nr 3 – trafił do
Instytutu Północnego im. Wojciecha Kętrzyńskiego.
Nieruchomość o powierzchni ponad 1500 metrów
kwadratowych została sprzedana w trybie
bezprzetargowym z 90-procentową bonifikatą.

Rada Miasta Olsztyna wyraziła zgodę na tę sprzedaż
podczas sesji 26 marca 2025 roku. Obiekt wpisany do

gminnej ewidencji zabytków ma służyć działalności
kulturalnej i społecznej. Miasto tłumaczy, że
przekazanie budynku Instytutowi Północnemu to
element większej strategii rewitalizacji przestrzeni
publicznych i ochrony dziedzictwa historycznego.

„To miejsce ma w sobie
niesamowitą energię” – Łukasz
Łukaszewski o przyszłości
Koszar Dragonów
O wizycie w dawnej piekarni w Koszarach Dragonów
napisał w mediach społecznościowych przewodniczący



TKO - elektroniczne wydanie dziennika www.tko.pl 5

Rady Miasta Olsztyna, Łukasz Łukaszewski. Jego słowa
idealnie oddają emocje towarzyszące temu miejscu:
„Byłem wczoraj w starej piekarni w Koszarach
Dragonów i powiem Wam jedno: to miejsce ma w
sobie niesamowitą energię. Cegła, historia, klimat – to
wszystko tam mówi o dawnych czasach, ale
jednocześnie czuć, że za chwilę zacznie się tu coś
nowego. Wkrótce swoją siedzibę będzie miał tu
Instytut Północny i to naprawdę świetna wiadomość
dla Olsztyna.”

Łukaszewski dodał również, że decyzja o nadaniu
temu miejscu nowego życia to ważny krok dla miasta.

Koszary Dragonów mają
odzyskać dawny blask i nową
funkcję
Instytut Północny planuje stworzyć w dawnych
koszarach otwartą przestrzeń dla kultury, edukacji i
działań społecznych. W obiekcie mają odbywać się
koncerty, wystawy, spotkania literackie i warsztaty.

Władze miasta liczą, że rewitalizacja tego miejsca
stanie się impulsem do dalszych działań w tej części
Olsztyna. Koszary Dragonów mają szansę stać się
jednym z najważniejszych punktów kulturalnych
regionu – miejscem, gdzie historia spotyka się z
nowoczesnością.
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Groźny wypadek na DK 16 pod Olsztynem.
Autobus z pasażerami zderzył się z osobówką

fot. Ochotnicza Straż Pożarna w Barczewie

Do niebezpiecznego wypadku doszło w sobotni poranek, 18 października 2025 roku, na drodze
krajowej nr 16 w pobliżu miejscowości Kaplityny (Górne), na trasie Olsztyn–Biskupiec. Zderzyły się
tam samochód osobowy oraz autobus rejsowy przewożący pasażerów.

Zderzenie osobówki z
autobusem
Zgłoszenie o wypadku wpłynęło o godzinie 08:03. Jak
wynika z ustaleń służb, samochodem osobowym
podróżował jedynie kierowca, natomiast w autobusie
znajdowało się łącznie 15 osób. Siła zderzenia była na
tyle duża, że pojazdy zostały poważnie uszkodzone.

Na miejscu błyskawicznie pojawiły się służby
ratunkowe: straż pożarna, zespoły ratownictwa
medycznego, policja oraz pomoc drogowa.

Kierowca trafił pod opiekę
medyków, pasażerowie
ewakuowani
Kierowca samochodu osobowego wymagał pomocy
medycznej i został zaopatrzony przez ratowników. Na
szczęście żadna z osób podróżujących autobusem nie
odniosła poważnych obrażeń, choć wszyscy zostali
ewakuowani z pojazdu.

Ze względu na ryzyko przewrócenia się autobusu,
strażacy przed przystąpieniem do ewakuacji
zabezpieczyli pojazd przy pomocy wciągarek
samochodowych. Następnie, wykorzystując drabinę
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nasadkową i sprzęt burzący, bezpiecznie wyprowadzili
pasażerów oraz kierowcę.

Droga całkowicie zablokowana
W czasie działań ratunkowych droga krajowa nr 16
była całkowicie zablokowana. Strażacy zajęli się nie
tylko udzieleniem pomocy, ale także kierowaniem
ruchem i usuwaniem z jezdni elementów karoserii.

Pasażerowie zostali przetransportowani do autobusu
zastępczego podstawionego przez przewoźnika.

Siły i środki na miejscu
W akcji brały udział zastępy Ochotniczej Straży
Pożarnej Kaplityny (309N04, 309N05), jednostki z JRG
1 i JRG 2 Olsztyn, zespoły ratownictwa medycznego,
policja oraz pomoc drogowa.

źródło: OSP Barczewo

17-latka z Olsztyna zniknęła bez śladu.
Zaginęła uczennica olsztyńskiego
„Gastronomika”

Policja prowadzi poszukiwania 17-letniej Zuzanny Warać z Olsztyna. Nastolatka ostatni raz była
widziana w piątek, 17 października 2025 roku, około godziny 13:00 na dworcu w Olsztynie. Miała
wracać do domu, jednak od tamtej pory kontakt z nią się urwał.

Zuzanna ma 175 cm wzrostu, jest szczupłej budowy
ciała. W dniu zaginięcia ubrana była w czarną,
skórzaną kurtkę, jasnoniebieskie jeansy oraz buty
marki Nike z niebieskim znaczkiem.

Rodzina oraz policja apelują do wszystkich osób, które
mogły ją widzieć w rejonie dworca lub na trasie jej
powrotu do domu, o pilny kontakt.
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Zuzanna Warać jest uczennicą Zespołu Szkół
Gastronomiczno-Spożywczych im. Wisławy
Szymborskiej w Olsztynie. W dniu zaginięcia miała
przy sobie telefon, jednak urządzenie nie odpowiada,
a wszelki kontakt z dziewczyną został utracony.

Jeżeli ktokolwiek widział zaginioną lub posiada
informacje, które mogą pomóc w jej odnalezieniu,

proszony jest o niezwłoczny kontakt z numerem
alarmowym 112 lub z najbliższą jednostką policji.

Każda, nawet najmniejsza informacja, może okazać się
kluczowa w odnalezieniu 17-letniej Zuzanny.

AKTUALIZACJA

Dziewczyna odnalazła się.

Nowa komenda straży pożarnej na Mazurach
rośnie w oczach!

Na terenie budowy nowej siedziby Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Ostródzie
praca wre. W połowie października inwestycję odwiedziło kierownictwo Komendy Wojewódzkiej PSP
w Olsztynie, aby ocenić postępy. Nowoczesny kompleks powstaje w miejscowości Górka i ma
całkowicie odmienić warunki służby strażaków.

Wizytacja kierownictwa PSP w
Olsztynie na placu budowy
W poniedziałek, 14 października 2025 roku, budowę
wizytowali nadbryg. Michał Kamieniecki – Warmińsko-
Mazurski Komendant Wojewódzki PSP, oraz jego
zastępca, st. bryg. Tomasz Ostrowski. Po terenie
inwestycji oprowadzał ich mł. bryg. Rafał
Napiórkowski, Komendant Powiatowy PSP w Ostródzie,
który przedstawił aktualny stan zaawansowania prac.

Nowa siedziba KP PSP wraz z jednostką ratowniczo-
gaśniczą (JRG) powstaje tuż przy granicy miasta, w
miejscowości Górka, nieopodal węzła drogowego
„Ostróda-Południe”. Lokalizacja ta ma zapewnić
strażakom szybszy dojazd do zdarzeń w całym
powiecie, a także poprawić logistykę działań
ratowniczych.

Jak podkreślają przedstawiciele PSP, obecne obiekty –
dwa oddzielne budynki w różnych częściach Ostródy –
nie spełniają już żadnych współczesnych standardów
technicznych. Budynek jednostki ratowniczo-gaśniczej
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pochodzi z lat 70. ubiegłego wieku, a warunki pracy
strażaków są dalekie od nowoczesnych wymogów
bezpieczeństwa.

Milionowa inwestycja poprawi
bezpieczeństwo w regionie
Budowa nowej komendy to jedno z największych
przedsięwzięć inwestycyjnych PSP w województwie
warmińsko-mazurskim. Koszt budowy szacowany jest
na około 34 miliony złotych. Inwestycja finansowana
jest ze środków państwowych, w ramach rządowego
Programu Modernizacji Służb Mundurowych na lata
2022–2025.

Nowy kompleks będzie obejmował budynek komendy
oraz nowoczesną jednostkę ratowniczo-gaśniczą,
wyposażoną w przestronne garaże, pomieszczenia
techniczne, zaplecze socjalne i salę szkoleniową. W

projekcie przewidziano także wieżę do ćwiczeń
wysokościowych, strefy czyste i brudne, pralnię
odzieży bojowej oraz system wentylacyjny eliminujący
toksyny po akcjach.

Według komendanta Rafała Napiórkowskiego,
inwestycja jest ogromnym krokiem naprzód – zarówno
pod względem bezpieczeństwa pracy strażaków, jak i
skuteczności działań ratowniczo-gaśniczych w całym
powiecie ostródzkim.

Nowoczesna strażnica ma być
wzorem dla innych jednostek
Jeśli tempo prac zostanie utrzymane, nowa siedziba KP
PSP w Ostródzie zostanie oddana do użytku w drugiej
połowie 2027 roku. Wtedy strażacy po latach pracy w
przestarzałych obiektach zyskają przestrzeń, która
spełni nie tylko wymogi techniczne, ale i ich codzienne
potrzeby.

„Jak śmieci”? Pracownicy szkół i przedszkoli
skarżą się na dyskryminację w
wynagrodzeniach

Pracownicy administracji i obsługi olsztyńskich szkół oraz przedszkoli twierdzą, że są pomijani w
systemie nagród i traktowani jak „zło konieczne”. Wskazują na brak podwyżek, niskie płace i
nierówne zasady wynagradzania.
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Pracownicy szkół skarżą się na
nierówne traktowanie
Pracownicy obsługi i administracji, którzy
skontaktowali się z naszą redakcją, nie kryją frustracji.
Twierdzą, że mimo codziennej pracy na rzecz
funkcjonowania szkół i przedszkoli, ratusz nie
przewiduje dla nich żadnych nagród czy systemowych
podwyżek.

„Oto, jaki mamy piękny przykład dyskryminacji
pracowników administracji i obsługi olsztyńskich szkół
i przedszkoli, których ratusz traktuje jak zło konieczne,
nawet gorzej – jak śmieci. Żadnych podwyżek,
spłaszczone wynagrodzenia w stosunku do minimalnej
krajowej, teraz jeszcze trzeba zgody, żeby raz w roku
nagrodę wypłacić” – komentuje sprawę jeden z
pracowników.

Nagrody tylko dla nauczycieli.
„Dla nas kasy nie ma”
Sprawa oburzyła pracowników po komunikacie, który
miał wydać Wydział Edukacji Urzędu Miasta Olsztyna.
Poinformowano w nim, że środki na nagrody zostały
zaplanowane dla nauczycieli – zgodnie z art. 49
ustawy Karta Nauczyciela.

Pracownicy obsługi i administracji wskazują, że
nauczyciele mają zagwarantowane nie tylko podwyżki,
lecz także kursy, szkolenia i nagrody. Tymczasem oni
muszą liczyć na dobrą wolę dyrektorów i zgody
urzędników, by otrzymać choć symboliczne premie.

„Nauczycielom wolno wszystko, dla nich podwyżki,
nagrody, studia, kursy, a administracja i obsługa
wszystko w swoim zakresie, bo dla nich kasy nie ma” –
napisała oburzona pracownica.

Podstawa prawna i oczekiwanie
zmian
Zasady przyznawania nagród w oświacie reguluje art.
49 Karty Nauczyciela. Przepisy nakładają na
samorządy obowiązek tworzenia specjalnego funduszu
nagród, ale wyłącznie dla nauczycieli – w wysokości co
najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzeń.

Dla pracowników administracji i obsługi takiego
obowiązku nie ma. Oznacza to, że nagrody dla tej
grupy mogą być wypłacane tylko wtedy, gdy znajdą
się na to środki w budżecie szkoły lub decyzją organu
prowadzącego.

Od stycznia 2026 r. wejdą w życie zmiany w art. 49,
ale będą one dotyczyć jedynie sposobu monitorowania
i rozdziału środków dla nauczycieli.



TKO - elektroniczne wydanie dziennika www.tko.pl 11

Informacje o wydaniu

Twój Kurier Olsztyński
Numer wydania 292/2025
Data wydania 19 października 2025
ISSN 2543-9065
Adres internetowy www.tko.pl

Wydawca:
WAMA Media Group sp. z o. o.
www.tko.pl

Archiwum:
www.tko.pl/wydania
Elektroniczne wydanie dziennika „Twój Kurier
Olsztyński”, utworzone na podstawie
materiałów opublikowanych w serwisie TKO w
danym dniu.

Pełne wydanie dziennika
Wydanie zawiera pełne artykuły i zdjęcia wyróżniające opublikowane w serwisie TKO. Nie zawiera autorów, kodów
QR, komentarzy, reklam, galerii ani elementów administracyjnych.


